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NEGOCIOS



Expertos en Cursos de Capacitación para
Empresas con 27 años. Con 12 Centros de
Capacitación a tu disposición. Dedicada a la
investigación de 5 ciencias: 1. Psicología Humana.
2. Sociología Humana. 3. Antropología Humana. 4.
Biología Humana. 5. Etología Humana. 
Expertos en Habilidades Blandas y Duras:
Negocios. Ventas. Liderazgo. Trabajo en Equipo.
Expertos en Motivación, Autoestima y Desarrollo
Personal de Empleados, Estudiantes y Familias. 
Certificación en Coaching para el Alto Desarrollo
Empresarial. 
Certificación por parte de la S.T.P.S. con registro
GORC – 641104 – 7W6 – 0005 de Cursos de
Capacitación Empresarial

¿Quienes somos?



Objetivo
Ayudar a la empresa a optimizar sus recursos humanos
y a optimizar la productividad, mejorar la productividad
y fomentar un ambiente de trabajo más motivador y
eficaz.
Asignar tareas o proyectos que mejor se adapten a sus
capacidades, lo que puede aumentar la productividad y
el rendimiento general del equipo.
Conocer las fortalezas de los empleados para la
asignación de roles y responsabilidades de manera
más eficiente. 
Reconocer los talentos y logros de los empleados
contribuye a un ambiente de trabajo positivo, en el que
los empleados se sienten motivados y apreciados. 
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Desarrollo de
Autoconocimiento 



Desarrollo de
Autoconocimiento

Autoconocimiento: Ayudamos a los ejecutivos a
conocer sus propios valores, fortalezas y áreas de
mejora para ser más conscientes de cómo se
comportan en el entorno laboral y cómo pueden
mejorar su desempeño y relaciones
interpersonales.
Les ayudaremos a reconocer las habilidades
innatas y adquiridas, como el liderazgo, la
creatividad, las habilidades técnicas o de
comunicación. Esto permite asignar tareas y
proyectos que aprovechen estas capacidades
en su empresa.



Inteligencia Emocional



Elementos Tripartitas

Manejo de Problemas
Personales y Laborales  

Manejo de Estres

Tipos y Manejo de
Emociones

Programa
Diagnostico de
Personalidad ( Dinámica )

Emociones vs Sentimientos

EL ESTRÉS
ES LO QUE 
TU CREES



Liderazgo



• Desarrollo de Talentos
• Inteligencia Emocional
• Liderazgo 
• Habilidades Gerenciales
• Supervisión 
• Gestión del Tiempos
• Delegación 
• Comunicación Asertiva
• Manejo de Actitudes
• Capacitación
• Motivación
• Trabajo en Equipo
• Coaching



Trabajo en Equipo



Trabajo en Equipo
Optimización de roles dentro del
equipo: Conocer los talentos ayuda a
distribuir las tareas según las fortalezas
individuales, lo que mejora el rendimiento
colectivo. Un equipo que aprovecha las
habilidades de cada miembro tiene
mayores probabilidades de éxito.
Fomentar la colaboración: Cuando los
miembros del equipo son conscientes de
las fortalezas de los demás, es más fácil
trabajar juntos, ya que cada uno sabe en
qué puede apoyar a sus compañeros. Esto
también promueve el respeto mutuo y la
comunicación abierta.



📊 KPIs para Coaching Ejecutivo 
🔹 1. Desempeño del liderazgo: Feedback del equipo directo sobre cambios
percibidos. 
🔹 2. Logro de objetivos individuales: % de metas cumplidas del plan de coaching.
Avance en metas SMART (Específicas, Medibles, Alcanzables, Relevantes, con
Tiempo).
🔹 3. Productividad y eficiencia: Mejora en la gestión del tiempo. Reducción de
cuellos de botella en procesos liderados por el ejecutivo. Aumento en indicadores del
área a cargo (ventas, costos, resultados operativos, etc.).
🔹 4. Retención de talento: Disminución de rotación en el equipo del ejecutivo.
Mejora en el índice de satisfacción o compromiso del equipo.
🔹 5. Clima organizacional / cultura: Mejora en encuestas internas de clima laboral.
Nivel de colaboración y confianza en el equipo.
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Propuesta Comercial:

*El Coaching Ejecutivo se da en tus Instalaciones.
*El horario es Lunes a Sabado. Al mes seran 8 horas. 
*Inversión por participante =  $ 9,997.00 + IVA 
*Esta cantidad debe ser depositada en una sola exhibición por
transferencia electrónica. 
*Enviar constancia fiscal para efectos de generarte tu factura.



Obsequiamos:

* Diagnóstico de Gestion de Autoconocimiento.
* Dinámica y Coaching de Trabajo en Equipos.



          
3338034527. 
3338127766. 
3328860786.

3313366625

www.dhyne.com

Contacto



"Un líder es aquel que conoce el camino,
sigue el camino y muestra el camino"

John Maxwell


